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Tekliflerin Kabul Edileceği Son Tarih: 22.06.2026

Sayın Yetkili,
İELEV Eğitim Kurumları A.Ş. olarak bünyemizde bulunan Çekmeköy ve Cağaloğlu kampüslerinde ve ayrıca şirket merkezimizde; 01.09.2026 tarihinden itibaren geçerli olmak üzere sunulacak özel güvenlik hizmetinin profesyonel bir tedarikçiden dış hizmet olarak alınmasına ilişkin çalışmalara başlanmış olup işbu duyurumuz tarihi itibarıyla teklif toplama aşamasına geçilmiştir.
1) Yürütülen teklif alım sürecinde kurumumuzun temel amacı; öğrencilerimizin ve personelimizin güvenliğini birincil öncelik olarak merkeze alan, bu kapsamda ilgili mevzuata tam uyum sağlayan, güvenilirliği ve hizmet kalitesi ispatlanmış, kurumsal temsil kabiliyeti yüksek ve güvenliği kesintisiz ve azami düzeyde temin edebilecek yüklenicinin belirlenmesidir.
Çekmeköy ve Cağaloğlu kampüslerimiz ile şirket merkezimize ait binada yürütülecek özel güvenlik hizmetinin kapsamı; giriş-çıkış kontrolü, özel güvenlik görevlilerinin yetkileri dahilinde tüm güvenliğin sağlanması, ziyaretçi/prosedür yönetimi, kampüs ve bina içi devriye ile gözetim, risk ve olay yönetimi, acil durumlarda koordinasyon, raporlama, gerektiğinde ilgili kolluk birimleriyle iletişim ve benzeri güvenlik faaliyetlerini kapsayacak olup; hizmetin ticari, operasyonel ve hukuki şartları, kurumumuz ile teklifi kabul edilen yüklenici arasında akdedilecek “Özel Güvenlik Hizmeti Sözleşmesi” ile ayrıntılı biçimde düzenlenecektir. Teklif verenler, ortak mutabakat neticesinde belirlenecek sözleşmeyi imzalamayı taahhüt eder.
2) Tüm teklif verenler; başta 5188 sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanun, 07.10.2004 tarihli ve 25606 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasına İlişkin Yönetmelik olmak üzere, konuyla ilgili tüm yönetmelik ve kanun hükmünde kararnameler ile ilgili sair ikincil mevzuat ve T.C. İçişleri Bakanlığı tarafından çıkarılan Özel Güvenlik Hizmetleri Genelgesi başta olmak üzere tüm genelge, talimat, yönerge ve emir yazılarına uygun hizmet sunmayı; T.C. Milli Eğitim Bakanlığı, T.C. İçişleri Bakanlığı, T.C. İçişleri Bakanlığı Emniyet Genel Müdürlüğü ve ilgili il/ilçe emniyet müdürlükleri tarafından verilecek tüm karar, emir, ve talimatlara uygun şekilde hizmet sunmayı; her halükarda özel güvenlik hizmetine uygulanacak olan, düzenleyici işlemi gerçekleştiren idari mercie bakılmaksızın konu ile ilgili yürürlükte bulunan tüm mevzuata uygun davranmayı; özel güvenlik şirketinin faaliyet ve hizmet sunumuna ilişkin izin, bildirim ve yükümlülükleri eksiksiz yerine getirmeyi; mevzuatın değişmesi halinde yeni getirilebilecek yükümlülüklere de uygun davranmayı kayıtsız şartsız kabul, beyan ve taahhüt etmiş olacaktır.
Bunun yanında, tüm teklif verenler; bilahare duyurulacak şartname, hizmet standartları, kampüs prosedürleri, kriz ve acil durum planları, ziyaretçi ve erişim politikaları ile kurumumuzun iç düzenlemelerine uygun hareket edeceklerini; eğitim-öğretim ortamının hassasiyetine uygun bir hizmet standardı sağlayacaklarını kabul, beyan ve taahhüt ederler.
3) İşbu icaba davet mektubuna istinaden teklif sunacak kişiler, kurumumuz nezdinde hizmet sunmalarına engel teşkil edecek bir durumun bulunmadığına yönelik beyanları ile kamu ihalelerinden yasaklama kararı bulunmadığına dair aldığı belgeyi ibraz etmekle yükümlüdür.
Ayrıca, tüm teklif verenlerden; kuruluş ve varsa son unvan değişikliğini gösterir ticaret sicil gazetesi örneği, son 3 ay içinde alınmış faaliyet belgesi, vergi borcu bulunmadığına yönelik resmi belge, SGK borcu bulunmadığına yönelik resmi belge, işyeri açma ve çalışma ruhsatı, özel güvenlik hizmetlerinin sunulması için tüm izin ve onayları aldıklarına ilişkin evrak, sicil ve kayıt bilgileri, sunulan hizmet ile ilgili tüm TSE ve İSO sertifikaları, varsa kalite ve güvenlik politikası dokümanları, hizmet organizasyonu (vardiya planı, sorumlu yönetici/koordinasyon yapısı, raporlama düzeni), önerilen kadro yapısı (kampüs bazında personel sayısı, görev dağılımı, planlama önerisi), teklife esas mali tablolar ve birim fiyat çizelgesi talep edilmektedir.
4) Süreç içinde kurumumuz nezdinde istihdam edilmesi planlanan özel güvenlik görevlilerinin; ilgili mevzuata ve görev tanımına uygun şekilde eğitim ve yeterlilikleri bulunması, özel güvenlik kimlik kartına sahip olması, eğitim-öğretim ortamına ve öğrenci psikolojisine uyum sağlayabilecek nitelikte olması esastır.
İstihdam edilecek personele ilişkin olarak, ilgili mevzuatın öngördüğü sınırlar ve kurumumuzun güvenlik politikaları çerçevesinde adli sicil ve arşiv kaydı, kimlik ve yetki belgeleri, görev yeterlilik dokümanları ve benzeri evrakların talep edilmesi ve periyodik olarak güncellenmesi istenebilecektir. 
Teklif verenin ve/veya ortaklarının ve ayrıca kurumumuz nezdinde görev yapacak personelin 26.09.2004 tarihli ve 5237 sayılı Türk Ceza Kanununun 53’üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, millî savunmaya karşı suçlar, devlet sırlarına karşı suçlar ve casusluk, zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık ve aynı Kanunun ‘Cinsel Dokunulmazlığa Karşı Suçlar’ başlıklı İkinci Kısım Altıncı Bölümünde düzenlenen maddelerde yer alan suçlardan birinden mahkûm olması; faaliyette bulunulan okul/kampüs/bina alanında, teklif verenin, ortaklarının ve yanında çalışanların; devletin güvenliğine aykırı, eğitim öğretim ortamını bozan davranışlarda bulunduklarının yahut genel ahlaka aykırı görsel, yazılı yayınlar vb. malzemeyi bulundurduklarının tespiti halinde, İELEV Eğitim Kurumları A.Ş. imzalanacak Sözleşme’yi tek taraflı feshedebilir. Bu işlemden dolayı teklif veren hiçbir hak talep edemez.
Teklif veren, teklifin kabulü ve Sözleşme’nin imzalanması halinde  periyodik olarak faaliyet belgesi ile KVKK’ya uygun olmak kaydıyla istihdam ettiği personelin adli sicil ve arşiv kayıtları yenilenecek ve kurumumuza teslim edilecektir.
5) Teklif Verenler, tekliflerinin ekinde teklife esas mali tablolar ve birim fiyat çizelgesini, öngörülen yıllık artış oranını ve en az kaç yıl boyunca kurumumuz ile çalışmak istediklerini de antetli belge ile belirtmelidir.
Ayrıca, kurumumuzun eğitim-öğretim faaliyetlerinin sürekliliği ve öğrencilerimizin güvenliğinin kesintisiz şekilde temini amacıyla, kurumumuz ile yüklenici arasında akdedilecek Özel Güvenlik Hizmeti Sözleşmesi, bir eğitim-öğretim yılı dolmadan yüklenici tarafından tek taraflı olarak feshedilemeyecektir. Ancak, yürürlükteki mevzuat ve Sözleşme’de açıkça düzenlenen haklı sebep halleri saklıdır.
6) Siz değerli iş ortaklarımızdan, nihai tekliflerinizi tekliflerin kabul edileceği son tarih olan 22.06.2026 günü saat 17.00’a kadar kurumumuza göndermeniz rica edilmektedir. Teklifler kurumsal uzantılı e-posta adresleri üzerinden işbu elektronik posta cevaplanarak yahut eerkan@ielev.k12.tr ve nyuksel@ielev.k12.tr adresleri üzerinden alınacaktır. Süreçle ilgili detaylı bilgi talepleriniz ve sair sorularınız da belirtilen e-posta adreslerine iletilebilecektir.
Kurumumuz, öğrencilerimizin güvenliğini ve eğitim-öğretim ortamının huzurunu ön planda tutmakta olup, özel güvenlik hizmetlerinin mevzuata uygun, düzenli, süreklilik arz eden ve kurumsal standartlara uygun biçimde sunulması zorunludur.
22.06.2026 gününe kadar e-posta üzerinden ulaştırılmak kaydıyla, tüm tekliflerin ıslak imzalı ve kaşeli şekilde, 24.06.2026 gününe kadar “Tomtom Mah. Yeniçarşı Cad. No: 32, K:5, Beyoğlu/İSTANBUL” adresine ulaştırılması gerekmektedir.
	Kurum ve Adres Bilgileri

	Teklif Talep Eden
	:
	Unvan	: İELEV Eğitim Kurumları A.Ş.
Merkez Adresi	: Tomtom Mah. Yeniçarşı Cad. No: 32, K:5, Beyoğlu/İSTANBUL

	Hizmet Talep Edilen Adresler
	:
	Merkez Adresi	: Tomtom Mah. Yeniçarşı Cad. No: 32, K:5, Beyoğlu/İSTANBUL
Cağaloğlu Kampüsü Adresi	: Hobyar Mah. Cemal Nadir Sok. No: 17, Fatih/İstanbul
Çekmeköy Kampüsü Adresi	: Nişantepe Mah. Ensar Cad. No:4/2, Çekmeköy/İstanbul



	Operasyonel Koşullar

	Görevlendirilecek Personel Sayısı
	:
	Cağaloğlu Kampüsünde	: 	7 Kişi
Çekmeköy Kampüsünde	:	12 Kişi
Şirket Merkezinde	: 	4 Kişi

	Güvenlik Noktaları
	:
	Cağaloğlu Kampüsünde	: 	1 Güvenlik Noktası
Çekmeköy Kampüsünde	:	2 Güvenlik Noktası
Şirket Merkezinde	: 	1 Güvenlik Noktası

	Vardiya Sayısı
	:
	Tüm lokasyonlarda 24 saat güvenlik esasına bağlı şekilde, çift vardiyalı sistem uygulanacaktır.




	Diğer Koşullar

	Geçerlilik
	:
	Teklif edilecek tutarların 30 gün boyunca geçerli, Türk Lirası para birimi üzerinden verilmiş tutarlar olması gerekmektedir.

	Teklif Tipi
	:
	Teklifler verildikten sonra tekrar revize edilmeyecek, kabulün ardından ilgili tutar her iki taraf için de bağlayıcı olacaktır.

	Sözleşme
	:
	Güvenlik hizmeti, mevzuata, işbu mektup içeriğine ve taraflar arasında akdedilecek Özel Güvenlik Hizmeti Sözleşmesi’ne uygun şekilde gerçekleştirilecektir.
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